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ЧЕК-ЛИСТ ДЛЯ ТЕКСТА О КОМПАНИИ



ШАГ 1: ВСТУПЛЕНИЕ 
	□ В какой отрасли работает ваша Компания?

	□ Сколько лет на рынке вы работаете?

	[bookmark: _GoBack]□ Кому вы оказываете услуги/поставляете ваши товары? Кто ваши клиенты?

	□ Какие услуги /какие товары вы оказываете/поставляете?

	
ШАГ 2: ПЕРЕМЕНЫ. РОСТ. ВЫЗОВ

	□ Для чего вы набираете новый персонал?

	□ Какие перемены и изменения к лучшему происходят сегодня в вашей компании?

	
ШАГ 3: ВАШИ ПРЕИМУЩЕСТВА

	□ Чем вы интересны вашим Клиентам?

	□ Чем вы интересны потенциальным соискателям?

	□ Каковы ваши ценности?

	□ Каково ваше расположение в городе?

	□ Какие льготы и привилегии вы предоставляете вашим сотрудникам как Работодатель?

	
ШАГ 4: ВАШИ ЦЕЛИ

	□ Каковы цели вашей Компании на ближайшие 1-3 года?

	
ШАГ 5: ПРИЗЫВ

	□ Пригласите соискателей работать именно у вас!






ШАБЛОН





	"ХХХХ" [Название Компании] работает на рынке [отрасль]. Нам 5 лет. Мы оказываем российским предприятиям [поставки ХХХ продукции] / [услуги XXX в областях]:
· Товар 1;
· Товар 2;
· Услуга 1;
· Услуга 2;
· Товар/Услуга N.
Сегодня «ХХХХ» [Название Компании] совершает новый виток в своем развитии: мы выходим на рынок с новой услугой [новым товаром/продуктом/решением] для наших клиентов. Это отличная возможность сделать карьеру.
Важное о нас:
· Мы даем вам работу в стабильной компании;
· Спрос на наши услуги неизменно высок;
· В нашей компании открытые отношения между сотрудниками и руководством;
· У нас НЕТ текучки кадров;
· Мы предоставляем вам огромные возможности для карьерного роста и личного развития;
· Мы даём вам достойную заработную плату;
· Мы обучаем всех своих сотрудников техникам продаж за счет компании;
· Наш офис располагается: ст. м. ХХХ (10 мин.)
Наша цель – увеличить бизнес вдвое в течение ближайших 2-х лет.
Приглашаем вас к нам на работу! 
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